
Единовременная выплата при расторжении договора  
 

ЗАКОН ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ  

«О ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ В ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ»  

от 7 октября 2008 года N 78-оз 

1. Категории 

граждан  
Работники противопожарной службы Иркутской области, с которыми 

расторгли трудовой договор в связи с несоответствием работника занимаемой 

должности или выполняемой работе вследствие состояния здоровья в 

соответствии с медицинским заключением по причине увечья (ранения, 

травмы, контузии) либо заболевания, полученного им при исполнении 

должностных обязанностей. 
2. Меры 

социальной 

поддержки 

Единовременное пособие в размере 60 окладов должностных окладов 

работника противопожарной службы Иркутской области исходя из 

должностного оклада, установленного в его трудовом договоре 

. 
3. Куда 

обращаться 
В областное государственное бюджетное учреждение «Управление 

социальной защиты и социального обслуживания населения» по месту 

жительства (месту пребывания). 
4. Документы, 

предоставляемые 

заявителем 

  

  

К заявлению прилагаются следующие документы: 

1) паспорт или иной документ, удостоверяющий личность работника 

противопожарной службы Иркутской области, а также документ, 

удостоверяющий личность и подтверждающий полномочия представителя 

работника противопожарной службы Иркутской области (в случае обращения 

представителя работника противопожарной службы Иркутской области); 

2) трудовая книжка либо ее копия, копия приказа о расторжении 

трудового договора, заверенные в установленном порядке работодателем, 

трудовой договор; 

3) документ, подтверждающий, что увечья (ранения, травмы, контузии) 

либо заболевания, полученные работником противопожарной службы 

Иркутской области, являются следствием исполнения им должностных 

обязанностей (акт о несчастном случае на производстве, акт о случае 

профессионального заболевания, заключение государственного инспектора 

труда о несчастном случае на производстве, решение суда об установлении 

факта несчастного случая на производстве или профессионального 

заболевания); 

4) документ, подтверждающий несоответствие работника занимаемой 

должности или выполняемой работе вследствие состояния здоровья по 

причине увечья (ранения, травмы, контузии) либо заболевания, полученного 

работником противопожарной службы Иркутской области при исполнении им 

своих должностных обязанностей (справка федерального государственного 

учреждения медико-социальной экспертизы о результатах установления 

степени утраты профессиональной трудоспособности или выписка из акта 

освидетельствования в федеральном государственном учреждении медико-

социальной экспертизы с указанием результатов установления степени утраты 

профессиональной трудоспособности, или решение суда). 

  
5. Периодичность 

выплаты 
Единовременно на счет, открытый в кредитной организации. 

 

 


